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Politika kvality — dle kapitoly 5.2 150 9001:2015 (Quality management systems)

Podnikatelskym zamérem spoleénosti PROHMAT, s.r.o. je zhotovovat vyrobky dle poZadavkl zakaznikl a naplfiovat jejich
pozadavkt. Zakladnim prostfedkem je tvaréi vyuZiti vSech technickych, financnich a lidskych zdrojd. Svym zakaznikim se
snazime nasSe vyrobky vyrabét bezpecné, kvalitné a cenové pfijatelné a zaroven zvySovat naroky na systematicky proces
vyroby. Klicem k vysi pfidané hodnoté nasich hotovych vyrobkd v souc¢asné dobé i v budoucnu je neustdlé zvySovani nasich
znalosti, dovednosti a zkusenosti, nedilnou soucasti nasich podnikatelskych aktivit je nas vztah jak ke kvalité produkci nasich
hotovych vyrobkd, pfipadné poskytovanych sluzeb, tak i k Zivotnimu prostiedi a bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci.

Pro dosazeni tohoto zaméru vrcholovy management spolecnosti vyhlasuje tyto priority:

> Uspéch zakaznikd
Snazime se o maximalni spokojenost zakaznikl. Zejména navazujeme na partnerskou spolupraci, abychom mohli predvidat
jejich poZzadavky a nalézat feseni, jeZ budou pro obé strany vyhodna. Stanovujeme si nejvyssi cile pro kvalitu nasich produkt(
a za vynaloZzené financni prostfedky nabizime odpovidajici hodnotu a kvalitu vyrobku, ktery opousti nase brany spolecnosti.
Pridanou hodnotou pro nasi spolecnost je spokojenost zakaznika, ktery se k ndm vraci a objednava u nas nase produkty.

> Kvalita sluzeb
Chceme byt spolecnosti, kterd o¢ekavani zakaznikl a ostatni zainteresované strany nejen naplnuje, ale i prekonava. Snazime
se byt ve svém oboru kovoobrabéni a zamecnictvi jedni z nejlepSich na trhu naseho regionu. Rozvijime proto u vSech nasich
zaméstnancl snahu o dosahovani nejvyssi kvality produkované prace pravé smérem ke kvalitni prace a zlepSovani.

» Pruiné jednani
Usilujeme o to, aby rychld odezva a pruzné interni i externi jednani byly hlavni devizou nasi ¢innosti. Tyto atributy jsou
prioritnim a profesionalnim bodem naseho stylu naseho netradi¢niho podnikani.

> Inovace
Inovace je nezbytnou technickou silou v managementu QMS, ve vztazich se zdkazniky, ve vSech vlivech Zivota nasi
spole¢nosti. Podporujeme zlepSovatelské usili a kazdou dobrou technickou myslenku se snazime realizovat pro dosazeni
spokojenosti a udrzitelnosti zakaznika.

» Rozvoj zaméstnancl

Zameéstnanci nasi spolecnosti jsou kvalifikovani, jsou zdrojem sily a Uspéchl nasi spolecnosti. Vytvarime proto podnikovou
kulturu vyznadujici se dlGvérou a soucinnosti mezi vSemi zaméstnanci spole¢nosti a vrcholového managementu.
Vztah zaméstnancU ke kvalité prace a produktu je pro zadkaznika zarukou, Ze nds vyrobek nebo sluzba dosahuje vysokou
technickou uroven kvality, kterou pradvem zakaznik ocekava.

Zaméstnancim se vidy snazime poskytnout pfileZitost k vyuZiti a dalSimu rozvoji jejich dovednosti, védomosti a potencidlu
kreativity. Osobni prospéch nasich zaméstnancl vede zaroven k vysSimu prospéchu nasi spolec¢nosti. Podporujeme osobni
iniciativu a spolupraci pfi zdokonalovani vSech vyrobnich procesti ve spolecnosti, vedoucich ke zvysSovani kvality.
Management QMS nabizi pracovni prostfedni, které je vyzvou i zdrojem spokojenosti. Spolecnost vytvari maximalné
bezpecné pracovni prostiedi, renovuje technologii vyrobniho procesu a usnadniuje praci zaméstnanctm.

» Vedeni a fizeni lidskych zdrojt

Standardnim predpokladem manazZerské prace je vytvareni tymového prostiedi. Jednatelka vyuziva styl vedeni, ktery pohani
lidské zdroje — zaméstnance vpred, podnécuje jejich technickou kreativitu a inovacni mysleni. Je oteviena a spravedliva ke
vsem zameéstnancim, snaZi se zaméstnanclim naslouchat, vede s nimi dialog smérem k neustalému zlepSovani a vyuzivani
vstupniho materidlu pro vyrobu. Jednatelka respektuje nazory zaméstnancl a snazi se dosahnout vzdjemného porozuméni
pro vytvareni kulturniho a pracovniho prostredi ve spole¢nosti. Bez schopnosti a ochoty komunikovat jednatelka nemuze
ucinné fidit svou praci a dosahovat nejlepsich vysledkd smérem zakaznikovi a vici sobé sama.

Spolecnost vytvari podminky pro komunikaci se zaméstnanci, statni spravou a verejnosti, a pozitivné pfistupuje k pochopeni
politiky, pfijatych cil( a vysledkd realizace program0 systému managementu kvality — QMS, a vytvareni bezpeénych podminek
pro bezpecnost a ochranu zdravi pfi préci a Zivotni prostfedi a naplnéni specifickych poZadavk( zdkaznika a legislativy.
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